
 
 

Aanvraagformulier verzoek tot vrijstelling geregeld schoolbezoek 
Basisschool kbs De Ark 

 
Aanvrager: ____________________________________ 
 
Adres:  ____________________________________ 
 
Woonplaats: ____________________________________ 
 
Telefoon: ____________________________________ 
 
Mailadres: ____________________________________ 
 
Verzoekt verlof voor: 

Voornaam Achternaam Geboortedatum Groep 

    

    

    

 
Het verzoek betreft de periode van  ____________________tot en met ___________________ 
(in totaal _______ schooldagen) 
 
Als u kinderen op andere scholen heeft, graag hieronder invullen (naam, geboortedatum, school) 
_____________________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________________ 
 
Reden voor verzoek om vrijstelling: 

 1. Medische noodzaak/reden 
 2. Aangewezen vakantieperiode door de werkgever (werkgeversverklaring toevoegen) 
 3. Andere reden, namelijk: ____________________________________________  

  __________________________________________________________________ 

 
 
Termijn 
 
Dit compleet ingevulde formulier dient voor het aanvragen van extra verlof (punt 2) uiterlijk 8 weken voor de 
datum van de gewenste vrijstelling ingediend te worden bij de directeur van de school. Bij redenen genoemd 
onder 1 en 3, dient u het verzoek per omgaande aan te vragen. Dus zo snel mogelijk vanaf het moment dat 
een situatie waarvoor de verlofaanvraag geldt, bekend is. 
 
 



 

 
 
 
Ondertekening 
 
Het compleet ingevulde en ondertekende formulier kunt u inleveren bij de administratie of directeur van de 
school. De directeur brengt u zo spoedig mogelijk (uiterlijk binnen 4 weken) op de hoogte van de beslissing. 
 
Bijlagen die ik heb toegevoegd (indien nodig): 

  Verklaring van arts/specialist (indien 1 aangekruist) 
 Werkgeversverklaring (indien 2 aangekruist) 
 Andere bijlage(n), namelijk (indien 3 aangekruist) 

 ________________________________________ 

 ________________________________________ 

  Ik heb de nadere uitleg over dit formulier gelezen, dus ik weet wat de voorwaarden zijn om verlof aan 

te vragen. 

 

Plaats, datum: __________________________________ 

 

Handtekening aanvrager: _________________________ 

 

 

In te vullen door de directeur van de school: 
Het gevraagde verlof wordt WEL/NIET verleend om de volgende reden: 

 De aanvraag voldoet niet aan de beschreven voorwaarden 

 Reden, namelijk: 

 __________________________________________________________________ 

 __________________________________________________________________ 

 __________________________________________________________________ 

 

Plaats, datum: __________________________________ 

 

Handtekening directeur: _________________________ 

 



 
Verlof 
 
In Nederland hebben kinderen het recht om naar school te gaan. Kinderen van 5 t/m 18 jaar zijn leerplichtig.  
De afspraken hierover zijn vastgelegd in de leerplichtwet. Hierin staat dat ouders/verzorgers zich houden aan de 
schoolvakanties. Er staat ook dat scholen moeten melden wanneer er vermoeden is van ongeoorloofd verzuim. 
 
Scholen ontvangen soms verlofaanvragen. Veel informatie hierover is te vinden op: 
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-schoolvakanties 
 
Wat mag niet? 

● Vrij of extra verlof opnemen vóór en ná de schoolvakanties. 
● Het verlengen van een schoolvakantie. 
● Een eigen korte vakantie tussendoor. 

 
Geen reden voor verlof buiten de schoolvakanties, enkele voorbeelden: 
familiebezoek in het buitenland  - goedkope tickets in het laagseizoen - tickets zijn al gekocht, gekregen of er zijn geen 
tickets meer in de vakantieperiode - de vakantiespreiding - verlof voor een kind, omdat andere kinderen uit het gezin al of 
nog vrij zijn - eerder vertrek of latere terugkomst in verband met verkeersdrukte - samen met andere reizen - kroonjaren - 
sabbatical - wereldreis of verre reis.  
 
Verlof vanwege bijzondere situaties 
In bepaalde bijzondere situaties, die de wet aangeeft, is verlof toegestaan. Aanvragen moeten schriftelijk en zo snel 
mogelijk bij het hoofd van de school worden gedaan. Verlof moet zo kort mogelijk worden gehouden. Bij een aanvraag 
voor meer dan 10 schooldagen beslist de leerplichtambtenaar. 
 
Verlof is mogelijk bij deze omstandigheden: 

● Voor verhuizing: maximaal 1 schooldag 
● Voor het voldoen van wettelijke verplichtingen, voor zover dit niet buiten de lesuren kan: maximaal 10 

schooldagen. 
● Voor het bijwonen van het huwelijk van bloed- of aanverwant tot en met de 3e graad: in Nederland 1 schooldag 

(maximaal 2 schooldagen als er ver gereisd moet worden), maximaal 5 schooldagen voor naar het buitenland. 
 Bewijs: trouwkaart (eventueel een kopie van de trouwakte achteraf) 

● Bij ernstige levensbedreigende ziekte zonder uitzicht op herstel van bloed- of aanverwant tot en met de 3e graad: 
(maximaal 10 schooldagen) 
Bewijs: doktersverklaring waar ernstige ziekte uit blijkt. 

● Bij overlijden van bloed- of aanverwant 
In de 1e graad: maximaal 5 schooldagen 
In de 2e graad: maximaal 2 schooldagen 
In de 3e en de 4e graad: maximaal 1 schooldag 
In het buitenland 1e t/m 4e graad: maximaal 5 schooldagen; 
Soort bewijs: rouwkaart (akte van overlijden) 

● Bij 25, 40 of 50 jarig ambtsjubileum en het 12,5 - 25 - 40 - 50 en 60 jarig huwelijksjubileum van 
ouder(s)/verzorger(s) of grootouders: maximaal 1 schooldag. 

● Voor andere gewichtige omstandigheden beslist het hoofd van de school: maximaal 10 schooldagen. 
 

Eerstegraads: partner (op hetzelfde adres), ouders (adoptie- en stiefouders), kinderen (adoptie- en stiefkinderen), 
schoondochters en -zonen; 
Tweedegraads: broers, zussen, stiefzussen, stiefbroers, opa’s, oma’s, schoonzussen, zwagers; 
Derdegraads: ooms, tantes, neven en nichten (kinderen van een broer of zus), overgrootouders. 
 

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-schoolvakanties


 

 

 
Voorwaarden en bewijsmiddelen 
De school mag voorwaarden stellen aan het geven van verlof, zoals overtuigende bewijsmiddelen. Toestemming of 
afwijzing wordt schriftelijk vastgelegd en een afwijzing gemotiveerd door het hoofd van de school. Verlof moet zo kort 
mogelijk worden gehouden. 
 
Verlof vanwege het beroep van één van de ouders 
Verlof vanwege het beroep van één van de ouders kan in een enkele situatie aangevraagd worden.  
Denk hierbij aan seizoensgebonden werk of werk in bedrijven die een duidelijke piekdrukte kennen.  
Wanneer een gezin door zo’n beroep echt niet in één van de schoolvakanties op vakantie kan, dan kan één keer per 
schooljaar tot maximaal 10 dagen verlof worden gevraagd. 
 
De aanvraag moet 8 weken voor het verlof worden aangevraagd. In de aanvraag moet worden aangetoond dat weggaan 
tijdens schoolvakanties tot onoverkomelijke bedrijfseconomische problemen leidt zoals verlies van baan of verlies van 
inkomen. Bij een eigen bedrijf/zzp kan dit met een gewaarmerkte accountantsverklaring. Werkgevers tonen aan waarom 
het personeelslid onmisbaar en onvervangbaar is en dat anders sprake is van problematische inkomstenderving voor het 
bedrijf. 
 
Dit verlof kan niet plaatsvinden in de eerste twee weken van het nieuwe schooljaar. Het hoofd van de school beslist tot 10 
dagen. 
 
Vrijstelling voor het doen van religieuze plichten. 
Een beroep op vrijstelling van schoolbezoek vanwege godsdienst of levensovertuiging doet u door een bericht aan het 
hoofd van de school. Doe dit ruim van tevoren maar uiterlijk twee dagen vóór de verhindering. 
 
Hoe lang en waar? 
Een vrijstelling geldt alleen voor de officiële dagen waarop de plicht vervuld wordt. Dat is meestal één dag. Religieuze 
plichten hoeven niet op een vaste plek, verlof om te reizen wordt niet gegeven. Reisdagen om de plicht (in het buitenland) 
te vervullen zijn niet toegestaan. 
 
Zonder toestemming wegblijven 
Bij een ziekmelding vlak vóór of ná een schoolvakantie kan er sprake zijn van ongeoorloofd verzuim. 
 
Deur controle 
De school meldt alle verzuimmeldingen vóór en ná een schoolvakantie bij de gemeente IJsselstein.  
De leerplichtambtenaar controleert aan de deur om te kijken of de leerling ziek is. Als de zieke leerling niet op het 
woonadres is, is het de verantwoordelijkheid van de ouders dit op tijd aan school door te geven. In dat geval is de deur 
controle op het adres waar de leerling verblijft. 
 
Niet thuis? 
Als de zieke leerling niet thuis is of op het verblijfadres is, zet school de ziekmelding om naar (vermoedelijk) ongeoorloofd 
verzuim. De leerplichtambtenaar nodigt de ouders uit. Daarna besluit de leerplichtambtenaar of een proces-verbaal nodig 
is. Bij een proces-verbaal krijgen ouders een acceptgiro met een sanctiebedrag.  
Bij de rechtbank kan daartegen beroep worden ingesteld. 
 

 

 
 
 


